Lettre aux parents grève 5 octobre
Chers parents, 
Alors que la crise sanitaire continue de sévir, mettant en lumière le besoin cruel de moyens pour l’école, le gouvernement reste sourd aux demandes et propositions des personnels des écoles.
Subissant depuis des années des politiques publiques d’austérité qui ont dégradé considérablement leurs conditions de travail et leur pouvoir d’achat, les fonctionnaires et agents-es publics s’inscrivent dans les revendications portées sur le plan interprofessionnel, notamment :
· l’arrêt des suppressions de postes et des recrutements partout où c’est nécessaire,

· l’augmentation générale des salaires par la revalorisation du point d’indice et l’amélioration de la grille indiciaire, ainsi que des mesures fortes pour gagner l’égalité professionnelle,
· l’abandon du projet de loi 3DS, des restructurations et le maintien et le développement de services publics de proximité,

· l’arrêt des emplois précaires et la mise en place d’un plan massif de titularisation et/ou de CDIsation,

· l’engagement que la réforme portant sur un régime universel des retraites ou la remise en cause des régimes spéciaux est abandonnée.

Les élèves ont besoin d’un service public de qualité, d’une école adaptée pour tous et toutes, de professeur-es correctement formé-es et en nombre suffisant. 

Le plan d’urgence pour l’école que nous continuons à défendre depuis des mois aurait pu permettre de réduire les inégalités scolaires, encore accentuées par la crise, d’améliorer les conditions d’apprentissages pour tous les élèves et de permettre aux élèves en situation de handicap de pouvoir suivre une scolarité avec l’aide nécessaire à laquelle ils et elles ont droit.
Nous attendons du gouvernement qu’il s’engage dans l’amélioration du fonctionnement des services publics et qu’il apporte des garanties pour la réussite de tous les élèves. 
C’est pourquoi nous serons en grève le mardi 5 octobre et comptons sur votre plein soutien. 
